Navrh kandidatov na starsSich zboru BJB VIERA

Prosime, aby ste si désledne precitali biblické podmienky na rozoznanie starsSieho ktoré su uvedené v Biblii v tychto pasazach: 1.
Timoteovi 3,1-7; Titovi 1,6-9; 1. Petra 5,2-3. Po ich precitani vas prosime, aby ste stravili ¢as na modlitbach a potom podla svojho
uvazenia navrhli kandidata/kandidatov do vedenia nasho zboru.

Svoje pisomné navrhy mézete odovzdat volebnej komisii: Danke Sedlikovej, Helene Hlubockej alebo Marekovi Antalikovi:

- osobne,
- emailom na adresu: volebnakomisia@bjbviera.sk,
- postou na adresu: BJB Viera, Trnavska cesta 67, 821 04 Bratislava 3.

Navrhy mdzu podavat len ¢lenovia zboru BJB Viera. Navrhy treba odovzdat pisomne a podpisat ich.

Uloha starsieho

Biblicky model vedenia je najlepsie vyjadreny v Matusovi 20,28 ako ,,sluzobnik-vodca®. Tak ako Kristus nepriSiel aby Jemu sluzili,
ale aby On sluzil, tak aj star$i maju sluzit ako pastieri a spravcovia. Starsi v zbore Viera je rozoznany a potvrdeny do tejto sluzby
cirkvou/telom Kristovym.

Uloha starsieho je najma v dvoch hlavnych oblastiach: pastordcia a spravcovstvo. Spravcovstvo znamend, e stari maju
zodpovednost viest zbor pri naplfiani misie, vizie a hodnot ako aj pravnu a finanént zodpovednost za zbor. Pastoracia znamena,
Ze starsi asistuju kazatefom pri poskytovani duchovnej starostlivosti a duchovnej vyZivy zboru.

Biblické podmienky na starsSieho zboru

Ak sa niekto chce stat biskupom tuzi po dobrej Glohe
- Kandidat ma viditelnu a jasnu snahu sluzit Bohu, ma srdce sluzobnika
Bezuhonny

- Kandidat nie je bez hriechu, ale bez Ghony. To znamena, Ze ma dobré meno v cirkvi aj mimo nej, snazi sa Zit podla Bozieho
slova, nie je v jeho Zivote nieco za ¢o by bolo mozné ,obvinit” ho.

Muz jednej Zzeny
- Kandidat je verny svojej Zene, je milujuci a oddany manzel bez cudzoloZstva alebo sprévania, ktoré by mohlo naznacovat

takyto postoj k Zendm. Toto nevylu€uje muza, ktory bol rozvedeny na zaklade biblickych dévodov alebo slobodného
muza. Nie je postojom nasho zboru, Ze tato podmienka vylucuje Zenu, aby bola nominovana do vedenia zboru.

Triezvy
- Ma jasné myslenie, nie je marnotratny v ziadnej oblasti, nie je zavisly od ni¢oho, ma pevné zasady a stabilni osobnost.
Uvazlivy
- Mddry, rozvainy v posudzovani, nerobi urychlené uzavery, nie je namysleny (Rimanom 12,3) .
Slusny
- Jeho Zivot je v sulade s BoZim slovom, ¢i uz v obliekani, reci alebo v tom ako sa sprava doma ¢i v préci.
Pohostinny

- Jeho dom je otvoreny ¢i uz pre nddznych ludi alebo domacich viery, snaZi sa svojou otvorenou domacnostou modelovat
lasku cirkvi, ktora poukazuje na Krista.

Schopny uéit
- Kandidat pozna Bozie slovo, ma biblicku teoldgiu, vie pravdivo komunikovat napominanie, vyucovanie a rozlisuje falosné
ucenia.
Nie je pijan
- Kandidat nefije v zavislosti od alkoholu alebo inych navykovych latok, je ochotny obmedzit sam seba pre dobro inych
(Efezanom 5:18; 1. Petra 4,2-3; Prislovie 23,29-34).
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Nie bitkar, ale mierny, nie neznasanlivy

- Hnev nie je hriech, ale vybusna povaha je znamkou toho, Ze ¢lovek neovlada svoje emdécie, lahko sa citi ohrozeny a ma
tendenciu sa pomstit. Naopak ma byt laskavy a trpezlivy (2. Timotejovi 2,24; 4,2).

Nie lakomec

- Kandidat nema byt posadnuty peniazmi a materidlnymi vecami, je prikladom v davani, jeho priority maju spravne poradie
(Zidom 13,16).

Musi viest dobre svoju doméacnost, deti uéi posludnosti so vietkou ddstojnostou

- Jeho domiacnost je usporiadana, rodinny Zivot je zdravy, deti si slusné (mladsie deti su poslusné, starsie deti nie su
obvifiované z neviazaného Zivota a neposlusnosti / Titovi 1,6). Spravuje svoju rodinu v mudrosti a laske. Ak nevie viest
svoju rodinu, nebude vediet viest ani cirkev. Neznamena to vsak, Ze kandidat musi byt v manzelskom zvazku alebo Ze
musi mat deti.

Nesmie byt novo pokrsteny

- Podla zborového poriadku musi byt kandidat znovuzrodenym krestanom najmenej 5 rokov a ¢lenom zboru BJB Viera
najmenej 3 roky. Duchovnad zrelost je nevyhnutnou zndamkou ¢loveka, ktory ma byt v pozicii vedenia inych. Duchovne
nezreli krestania st v nebezpedenstve, Ze prepadnu pyche.

Musi mat dobrd povest u tych, o st mimo cirkvi

- Kandidat musi mat dobré meno mimo zboru, aby sa nestalo Ze prinesie hanbu Boziemu menu.

Priblizny ¢asovy harmonogram navrhovania kandidatov a volby starsich zboru VIERA

e 28.10.-25.11.2018 - zbieranie kandidatov volebnou komisiou

e 26.11.-9.12.2018 - volebnd komisia overuje suhlas kandidatov s umiestnenim na kandidatku

e 9.12.2018 - volebnd komisia predlozi kompletnu kandidatku s odpovedami starSim zboru

e 10.12. - 31.12.2018 - starsi zboru (Michal Kevicky a Miro Misinec) posudia vhodnost kandidatov na zaklade
horeuvedenych biblickych kritérii

e do 31.12.2018 - starsi zboru predlozia kompletnu kandidatku s odpovedami zborovej rade a zvolaju stretnutie zborove;j
rady na januarovy datum

e 1.1.-31.1.2019 - starsi zboru v spolupraci so zborovou radou posudia vhodnost kandidatov na zaklade zozbieranych
odpovedi a diskusnych prispevkov a zostavia findlnu kandidatku na starsich zboru

e do 31.1.2019 - starsSi zboru zvolaju stretnutie zborového zhromazdenia kde predstavia kandidatov zborovému
zhromazdeniu, nie skér ako 2 tyZzdne pred samotnym zborovym zhromazdenim a oznamia taktiez termin volieb

e februar 2019 - volebna komisia pripravi finalizovanu kandidatku odporucenu zborovou radou a zabezpeci potrebné
administrativne tkony k volbam

e februar 2019 - volby starsich zborovym zhromazdenim

Na zaklade biblickych podmienok rozozndvam a navrhujem nasledujuicich bratov/sestry ako kandidatov na starSich zboru VIERA:

[Voli sa pat €lenov starSovstva, navrhnat mozno viacerych.]
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